
  

CU R R I C U L UM  V I TA E  

E T  S TUD IO R UM  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIUSEPPE  BUGLIONE 

Nazionalità  Italiana 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

01 Set 2009 - 01 Ott 2009  Tirocinio c/o l’azienda I.T.S. di Torre Annunziata, in via Terragneta n° 90, 

impiegato nell’area di ricerca e sviluppo sui progetti di: 

- “Applicazioni di Videosorveglianza su Reti IP ad Onde Convogliate” 

- “Analisi delle tecniche di Compressione Video” 

   

01 Giu 2010 - 01 Ott 2010  Operaio c/o Azienda Campana, impiegato come installatore per impianti di: 

- Videosorveglianza con registrazione a circuito chiuso; 

- Progettazione ed installazione impianti Audio e Luci per teatri; 

- Fornitura e gestione service Audio e Luci nel settore artistico; 

   

28 Set 2012 - 30 Gen 2013  Azienda: ManPower s.r.l. 

Sede: Via Card. Gugliemo Safelice, 27 - 80134 Napoli  

Qualifica: Impiegato - Mansioni: Analista di Metodi 

Incarico: Consulente presso la “System Management” come Tester Junior su 

sistemi di pagamento elettronico. 

   

31 Gen 2013 – 31 Dic 2016  Azienda: System Management s.r.l. 

Sede: Via G.Porzio, 4 - Centro Direzionale, isola E3 - 80143 Napoli 

Qualifica: Impiegato - Mansioni: Analista Programmatore 

Incarichi: Tester su sistemi di pagamento elettronico  

- Consulente in trasferta presso “ACI worldwide” in Watford (Londra) dal 

31 Gennaio 2013 al 25 Marzo 2013 (3 Mesi), Mansione: AsTech Junior; 

- Consulente in trasferta presso “Equens S.p.A” in Milano (Via Zurigo, 3) 

dal 25 Marzo 2013 al 25 ottobre 2014 (1 anno e 7 mesi), Mansione: Tester; 

- Consulente in trasferta presso “Equens SE” in Milano (Via Cialdini, 16) 

dal 25 Ottobre 2014 a Giugno 2015 (8 mesi), Mansione: Tester Senior; 

- Consulente in trasferta presso “Equens SE” in Milano (Via Cialdini, 16) 

da Giugno 2015 a Dicembre 2016 (1 anno e 6 mesi), Mansione: Technical 

Leader on B24 software; 

   



  

02 Gen 2017 – 30 Apr 2021  Azienda: equensWorldline SE 

Sede: Via Enrico Cialdini, 16 - 20161 Milano  

Qualifica: Impiegato - Mansioni: Test Coordinator of Test team con nomina a 

Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza (RLS dal 07/11/2018) 

 

03 Mag 2021 – fino ad ora  Azienda: equensWorldline SE 

Sede: Via Enrico Cialdini, 16 - 20161 Milano  

Qualifica: Supervisore - Mansioni: Test Team Leader con nomina a 

Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza (RLS dal 07/11/2018) 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date 

Nome istituto di istruzione 

Qualifica conseguita 

 

 anno scolastico 2004/2005 

I.T.C. “Adriano Tilgher” - Via Casacampora, 3  -  80056 Ercolano (NA) 

Diploma Ragioniere e Perito Commerciale  -  Voto: 98 \ 100 

 

Date 

Nome istituto di istruzione 

Qualifica conseguita 

 

 19/06/2004 

I.T.C. “Adriano Tilgher” - Via Casacampora, 3  -  80056 Ercolano (NA) 

E.C.D.L. (European Computer Driving Licence) 

Date  14/12/2004 
 

Nome istituto di formazione  Octava school srl - Corso Avezzana, 65 - 80059 Torre del Greco (NA) 
 

obiettivi professionali oggetto 

dello studio 
 

 Progettista Web e Web Design per il “lavoro virtuale”: 

- acquisizione delle conoscenze per la creazione e gestione di siti e-commerce; 

- apprendimento ed utilizzo dei software Dreamweaver, Photoshop, Flash; 
 

classificazione   Stage PON – Programma Operativo Nazionale 

   

  
 

Date (da - a)  Anno Immatricolazione 2005 - Laureato il 21/10/2009 
 

Nome istituto di istruzione  Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 
 

Qualifica conseguita 
 

 Facoltà di Ingegneria - Laurea triennale (di 1° livello) 

Corso di Laurea in Ingegneria Gestionale delle Reti di Servizi TLC 

Voto 107 \ 110 - Età alla laurea: 21 anni 

Lavoro di Tesi (sperimentale)  Titolo: Applicazioni di Videosorveglianza su Reti IP ad Onde Convogliate 

Relatori: Prof. Ing. Luigi Romano, Ing. Florestano Fenizia 

   

Date (da - a)  Dicembre 2009 - Dicembre 2010 

Nome istituto di istruzione   Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 

Qualifica conseguita 

 

 Master di 1° lv. in Ingegneria Gestionale 

Voto: 100 \ 100, con lode - (in data 16/12/2010) - Età conseguimento: 23 anni 



  

Lavoro di Tesi (sperimentale)  Titolo: Implementazione di un Sist. di Controllo di Gestione nel Franchising 

Relatore: Prof. Ing. Erasmo Mauro 

 

 

  

 

Date (da - a)  Anno Immatricolazione 2010 - Laureato il 23/03/2012 
 

Nome istituto di istruzione  Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 
 

Qualifica conseguita 
 

 Facoltà di Ingegneria - Laurea Magistrale (di 2° livello) 

Corso di Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale 

Voto: 110 \ 110, con lode - Età alla laurea: 24 anni 

Lavoro di Tesi (sperimentale)  Titolo: RADAR di Immagine Automotive in condizioni di visibilità critiche 

Relatori: Prof. Ing. Vito Pascazio, Ing. Fabio Baselice 

 

 

  

 

Date (da - a)  11/09/2012 – 18/10/2012 
 

Nome istituto di istruzione  Progetto formativo FORMA TEMP 
 

Qualifica conseguita 
 

 - Esperto di sistemi di pagamento elettronico 

- Tecnico hardware in ambito di sistemi di pagamento elettronico 

- Cenni di sviluppo software di sistemi di pagamento elettronico 

 
 

LINGUE STRANIERE 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
  

ALTRE LINGUE  INGLESE 

Capacità di lettura  Buona (B2) 

Capacità di scrittura  Buona (B2) 

Capacità di espressione orale  Buona (B2) 

Comprensione  Buona (B2) 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE / INFORMATICHE 

 

 Ottima conoscenza della parte Hardware del Computer e nell’uso di Ms-Dos. 

Sistema Operativo: Win 95, 98, ME, NT, XP, Vista, 7, 8, 10, Unix. 

Pacchetto Microsoft: Word, Excel, Access, Power Point, Outlook, Publisher, 

Lync, Visio, OneNote, SharePoint, Teams. 

Pacchetto Adobe: Reader, Photoshop, Premiere. 

Altri Software: MatLab, BASE24, Base24-EPS, EPS v2.0, MR-Win6530, 

Putty, WinSCP, Eclipse, Docker, JIRA, Asset Simulator, MAS, VTS, JCB, 

CUP, Z7X, Clear-to-Pay, DESUtil, Outsideview, VNC Server/Viewer, HP 

Quality Center, HP Service Manager, Worldline Front Office. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 Ho partecipato ad iniziative di Volontario quali: 

- Caritas c/o la basilica di S.Maria a Pugliano (2004);  

- Banco Alimentare e Banco delle Opere di Caritá (dal 2005 al 2017); 

- Vincitore progetto “recupero giovani dalla strada” con costituzione di una squadra di 

calcio per torneo amatoriale (2008, collaborazione con il comune di Ercolano); 



  

- Vincitore progetto “100Napoli.it” per alfabetizzazione informatica ad anziani (2008); 

- Responsabile tecnico c/o Teatro “Mons. Giuseppe Matrone” (dal 2010 al 2019); 

- Vincitore progetto “I Feel CUD” per costruzione strutture socialmente utili (2012); 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ho buone capacità di relazionarmi con il Pubblico perché: 

- ho lavorato presso varie attività commerciali; 

- sono stato Rappresentante di Classe; 

- sono stato tutor nell’ambito dell’orientamento per le scuole superiori e 

successivamente anche per orientamento all’università; 
- ho giocato in categoria Promozione con l’Ercolanese Juniores Calcio assumendo il 

ruolo di Capitano; 

- nell’ambito lavorativo sono stato selezionato da ACI worldwide ed inserito nel piano 

carriera con la figura di AsTech (consulente tecnico onsite dai clienti per trasferte 

lunghe); 

- ho partecipato a numerosi Corsi di formazione sule soft skills comunicazionali e 

comportamenti; 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze o caratteristiche non 
precedentemente indicate. 

 Sport Amatoriale: Calcio, Atletica; 

Hobby: Musica (suono il Basso, la Tastiera e la Batteria);  

 

 

ALTRO 

 

 - Disponibilità per trasferimenti in sedi lavorative diverse da quella di residenza e per 

sedi estere, anche per lunghissimi periodi (es: anche superiori a 6 mesi ininterrotti). 

 

PATENTE O PATENTI  
 

Patente di Guida (Categoria B) 

 

OBBLIGHI DI LEVA  Militense 

 

Ai sensi del decreto legislativo n.196/2003, autorizzo la Società alla raccolta, 

all'archiviazione e all'utilizzo dei dati contenuti nel CV ed al successivo 

trattamento degli stessi, per un periodo di 12 mesi. 


