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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Curriculum Vitae Isabella Ippoliti

Isabella Ippoliti

PSICOLOGA SCOLASTICA SCUOLA EBRAICA DI MILANO

CONSULENTE ESPERTA ERGONOMA ACCESSIBILITA' ED INSERIMENTO SOCIO LAVORATIVO
DELLA PERSONA CON DISABILITA’ da oltre 15 anni

2021 Docente formatrice Istituto Gatti Apprendisti

2021 Consulenza in Ergonomia Progetto Pandemia e Comunicazione Cooperativa
Accaparlante di Bologna

2020 Docenza in Ergonomia Master | livello Disability Manager Medicina Sperimentale e
Clinica Universita degli Studi di Firenze

2020 Formatrice sul tema dello Smart Working per le Aziende per I'lstituto Luigi Gatti
2020 Referente Psicologia Scolastica Scuola della Comunita Ebraica di Milano

2020 Referente Smart Working per le Aziende IAL Lombardia

2020 Responsabile Sportello psicologico emergenza Covid19 Associazione Ortica per
FAutismo -Milano Aiuta-

2020 Formatrice Lombardia Plus Sarti digitali e Falegnami digitali Confartigianato

2020 Coordinamento progetto FAMI Migranti Consorzio Comunita Brianza

2019 Attivita di Networking Progetto giovani connessi Fondazione con i bambini — CGM-
2019 Consulente Senior sulla disabilita per Fondazione Cariplo al Bando Abili al Lavoro,
accompagnamento qualitativo dei progetti, webnair, formazione

2019 Progettazione di un HUB Progetto Intrecci Educativi Regione Marche Fondazione con i
bambini

2017- 2018 Project Manager Lavori possibili Azioni di Sistema a rilevanza regionale”
Provincia di Monza e Brianza

Attivita di gestione di progetti, accompagnamento qualitativo, comunicazione, focus group,
organizzazione seminari e incontri in plenaria, reporting, organizzazione convegno finale,
gestione del sito di Lavori possibili

2018 Project Leader organizzatrice Convegno Nazionale Diversity e Disability management
IBM, INAIL, ABILITANDO Onlus-22 novembre 2018 Roma-

2019 Docente e formatrice Capac per gli studenti di alternanza scuola lavoro Istituto Falck
di Sesto San Giovanni

2018 Docente e formatrice per Fondazione Adecco sui temi Disability e Diversity e Age
management a tutt’oggi

2016/2017 Ricerca Lavoro Agile per fasce fragili per Galdus e Fondazione Adecco-
Fondazione Cariplo

2014//2017 a tutt’oggi CTP (consulente tecnico di ufficio) Tribunale dei Minori

EXPO 2015 Cascina Triulza Linee guida percorsi accessibili, fruibilita e accessibilita

2015 “EXPO Safety” analisi e studio per la ricettivita e accessibilita, Piano Emergo

2015 Progettista e consulente progetto quadro EXPO 2015 aperta, inclusiva ed accessibile”
2015 2017 Consulente progetto “RIMON, Itinerari turistici ebraici”.

2012/2013 Docente formatrice allo staff del CPI di Afol Metropolitana sui temi dello stress e
coping

2007/ 2012 Coordinatrice Piano Emergo Provincia di Milano, gestione bandi,
comunicazione, formazione staff, ispezioni

2009/a tutt’oggi Presidente commissione OSS Regione Lombardia

2005-2007 Consulente Equal LUDICA” Accessibilita turismo.
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Esperienze ambienti lavoro accessibili ed inserimento persone con disabilita

2019 Formatrice Afol Metropolitana: ergonomia, accessibilita, accomodamenti ragionevoli
per persone con disabilita

2018 progettista per Inail Monza come esperta ergonoma reinserimento lavorativo
2013-2016 Coordinatrice progetti Emergo “Ufficio ideale | e Il edizione accessibilita degli
ambienti di lavoro

2015 Formazione e docenza sulla comunicazione: Adecco, Barclays Bank, IEO, Societa
Italiana di Ergonomia

2012- 2019 Formazione consulenza per l'inserimento e mantenimento del posto di lavoro
della persona con disabilita

2012 — 2019 Progettista temi disabilita e lavoro e accessibilita dei posti di lavoro dal 2012
fino ad oggi

2007/2012 Coordinatrice Piano Provinciale Disabili Emergo Provincia di Milano
2005/2007 Coordinatrice di progetti di inserimento lavorativo disabili per il terzo settore
Consorzio SIS

2012/2013 Counselor e ricercatrice sulle tematiche stress per i lavoratori di Afol Milano
Centro per I'lmpiego

2009 / 2012 Presidente OSS (Operatore Socio-Sanitario) per Regione Lombardia
Stakeholder per I'accessibilita e miglioramento dei servizi della comunicazione delle FS
Trenitalia

Assistente volontaria e supporto per lo sviluppo del Politico Ghanese On. Samia Nkrumah
2008 a tutt'oggi

Consulente per la societa Elea Olivetti 1993/1996 formazione e co-docenza

Selezione del personale per i progetti Europei della Societa Elea Olivetti 1993/1994

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI
I
Coordinatrice progetti Disabilita e Lavoro Consorzio SIS Sistema Imprese Sociali
Referente Comunicazione e Pubbliche Relazioni, fund raising, AIRS Associazione studi per la
sordita Roma, 30 ORE per la vita
Incarico di Selezione BIC La Fucina di Sesto San Giovanni
Consulente per la Societa Elea Olivetti di Ivrea attivita di selezione e progettazione
Docente di Psicologia presso la Scuola Regionale CNIPA Centro Sperimentale Design di
Ancona
Tirocinio Post Lauream Clinica Psichiatrica Ospedale Regionale di Ancona
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2021  Master di Psicologia scolastica 500 ore Forepsy ente accreditato MIUR
2013  Corso Post Lauream Pari Opportunita e Discriminazione e Disabilita

Universita degli Studi di Milano
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1997/1997
2006/2007
1994
1993

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue
Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Curriculum Vitae Isabella Ippoliti

Facolta di Giurisprudenza (Diritto del lavoro, Sociologia, Cenni di Diritto
Costituzionale

Master in Ergonomia Facolta di Architettura Politecnico di Milano
Master triennale di Counseling ad Indirizzo Sistemico Panta Rei Milano
Esame di Abilitazione alla Professione di Psicologo Universita degli Studi di Padova

Laurea Magistrale in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni Universita degli Studi di
Padova

I
Sostituire con la lingua INGLESE
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
B1 B1 B1 B1 B1

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottime capacita comunicative e di coordinamento per il raggiungimento degli obiettivi del
team di lavoro. Ho acquisito tali abilita durante il coordinamento del Piano Provinciale
Disabili Emergo.

Capacita trasversali e creative di persuasione nei confronti del team per il raggiungimento
degli obiettivi

Leadership e problem solving nella conduzione dei lavori di equipe, capacita di gestione di
problemi complessi del team di lavoro. Organizzazione dei cicli ispettivi presso gli enti della
Provincia di Milano.
Coordinamento di 10 persone del team di lavoro. Attivatrice di processi migliorativi per la
costruzione del sito e comunicazione del Piano Emergo. Sviluppo di networking sul
territorio con gli enti partecipanti al Piano

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di ) Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza -
. - Contenuti problemi
informazioni
Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione
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Altre competenze
Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni

Dati personali

Curriculum Vitae Isabella Ippoliti

Utente intermedio

= Buona competenza del pacchetto Office, exel, acquisiti durante il lavoro presso la Provincia per il
monitoraggio dei progetti

= Empatia organizzativa

Patente B

Pubblicista Mensile Tutto Scuola

Socio ordinario Societa Italiana di Ergonomia 1993 a tutt’oggi

Direttivo Circolo Partito democratico zona 6 Barona 2018/2019
Direttivo Donne Democratiche zona 6-Welfare e donne con disabilita
Delegato nazionale Assemblea Nazionale del Partito Democratico 2019
Membro Laburisti DEM di Cesare DAMIANO

Candidato Consigliere Regione Lombardia Partito Democratico 2018
Articolo sulla Rivista di Ergonomia 2015 Expo e tavolo sull’ accessibilita,P. Emiliani, A.Lyford
= Diffusione dei risultati Progetto Welcome Emergo 2005/2007

= Rivista internazionale Design for all India 2006

= Rivista di Ergonomia n. 5/ 2006

= Atti del convegno di Ergonomia Febbraio 2006

= |l progetto Mantenimento mirato Ottobre 2006 Anffas Onlus

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi (D.P.R. 445/2000 artt. 46; 47; 76),
dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D. Lgs. 193/03 e in relazione al Regolamento UE 2016/679 (DGPR) esprimo il
consenso al trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum, dichiarando inoltre di essere informato che i dati personali raccolti

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene

resa e che a riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all'art. 7 della medesima legge
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